Obrazec 4:

VPRASALNIK ZA STUDENTE O KAKOVOSTI PRAKSE

Spostovani/a Student/ka,

ob koncu vase obvezne prakse v sklopu izbranega Studijskega programa vas vljudno prosimo, da iskreno
in premisljeno odgovorite na naslednja anketna vprasanja.

Anketne vprasalnike bomo analizirali, posebno skrbno pa bomo proucili vasa mnenja in predloge z
namenom spremljanja in zagotavljanja kakovosti prakticnega udejstvovanja.

1. Prosimo, navedite vase podatke:

Ime

Priimek
Fakulteta
Smer Studija
Stopnja studija
Letnik Studija
Vpisna Stevilka

2. Prosimo, oznacite ustrezno stopnjo strinjanja z danimi trditvami, povezanimi z opravljanjem
prakse.

Na vprasanja odgovarjate tako, da obkroZite ustrezno Stevilko pri vsaki trditvi glede na ustrezno
stopnjo strinjanja.

Trditev: Ocena

3- 4 - 5—
delnose | vedinoma | popolnoma
strinjam | se strinjam | se strinjam

1-sene | 2-velinoma se
strinjam ne strinjam

1. V Casu delovne
prakse sem osmislil/-a in
uporabil/-a teoreti¢na
znanja, pridobljena med
Studijem.




2. Spoznal/-a sem:

e vrsto dejavnosti
organizacije,

e polozaj organizacije
v okolju,

e organiziranost
organizacije in
njeno procesno
strukturo,

e materialne in
kadrovske pogoje
za delo
organizacije,

e razlicna delovna
mesta in
zahtevnost znanj za
opravilo le-teh.

3. V casu delovne prakse
sem opravljal/-a
konkretne naloge in
zadolZitve.

4. Omogoceno mije bilo
sodelovanje pri
timskem delu.

5. Pridobil/-a sem
delovno disciplino in
skrb za odgovorno
opravljanje nalog.

6. Spoznal/-a sem
kulturo delovnega
okolja in pravila
obnasanjav
organizaciji.

7. Spoznal/-a sem sistem
vodenja organizacije s
poudarkom na sistemu
vodenja kakovosti in
odli¢nosti.

8. Sodeloval/-a sem pri
pripravi in izvedbi
projektov s podrocja
organizacije in
obvladovanja celovite
kakovosti.




Pri izvajalcu prakse
nisem imel/-a tezav v
zvezi z delovno prakso.

10.

Sodelovanje z
mentorjem pri
izvajalcu je bilo
strokovno, poucno in
korektno.

11.

Mentor je bil dostopen
za vprasanjain
reSevanje dilem.

12.

Mentor mi je namenijal
¢as, mi svetoval in me
ustrezno vodil.

13.

Sodelovanje z
nosilcem delovne
prakse na fakulteti je
bilo poucno, strokovno
in korektno.

14.

Praksa je smiselno
zasnovana za dosego
¢im vecjega znanja s
podrocja Studijskega
programa. Opravila so
bila ustrezna glede na
cilje prakse.

15.

Pri praksi sem se
naucil veliko
koristnega s podrocja
Studijskega programa.

16.

Dana je bila moZnost
aktivne participacije v
okviru prakse.

17.

Dana je bila moZnost
reSevanja konkretnih
problemov.

18.

Dana je bila moZnost
pokazati iniciativo.

19.

Zagotovljena je bila
pomoc¢ mentorja pri
vklju€evanju v
prakti¢no delo.

20. Navodila za

izvajanje
prakti¢nega




usposabljanja so
primerna.

21. Obseg prakse je
primeren glede na
predpisanega.

Prosimo, navedite pet kompetenc, ki menite, da ste jih tekom prakse pridobili:

Ve |wWINe

Prosimo, navedite s ¢im ste bili najbolj zadovoljni na delovni praksi:

Prosimo, navedite s ¢im ste bili najbolj zadovoljni na delovni praksi:

Prosimo, navedite vase predloge za izboljSanje kakovosti delovne prakse:

Zahvaljujemo se vam za sodelovanje!



